
 
ია  გელენიძე 

საკონტაქტო  ინფორმაცია 
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განათლება 
    
1994 – 1997    თბილისის მე–2  სამედიცინო  სასწავლებელი  ,  სამეანო  საქმის სპეციალობით; 
1987 – 1997    ქ. რუსთავის  N87 –ე  საშუალო  სკოლა; 
1992 – 1994    ქ. რუსთავის N1  გიმნაზია; 
 
სამუშაო  გამოცდილება 
 
2018 წ-დან დღემდე - საერთაშორისო საექთნო კვლევა „ საექთნო პროფესიის 
რეგულირების ეტაპები “ - კვლევის ერთ-ერთი თანაავტორი; 
ავტორები:   დ. ლონგი, ჰ. ალდურაიდი, ი. გელენიძე; 
ინსტიტუტი (ებ) ი:  პროფესორი დ.ლონგი RN, MBA, PHD -სან რაფაელი, 
შეერთებული შტატები;  
ჰ.ალდურადი - ჯორდანის უნივერსიტეტი, ექთანი, ამანი, იორდანია; 
 ა(ა) იპ ექთანთა გაერთიანება - ექთანი, თბილისი, საქართველო; 
 
17.12.2018 - დღემდე,   ორგანიზაციის ა(ა)იპ“ ექთანთა გაერთიანების“ http://www.nof.ge/en/;  
http://www.nof.ge/en/about/appeal ;   -ის დამფუძნებელი /აღმასრულებელი დირექტორი; 

• ორგანიზაციული რესურსების მართვა - დარგის სპეციალისტთა პროფესიული 
განვითარების  უზრუნველყოფა; 

• საერთაშორისო ინტეგრაციის ხელშეწყობა, საექთნო საქმიანობის ხარისხის 
კონტროლის სისტემის შემუშავება  , ჰოსპიტალურ სექტორში უსაფრთხო სამედიცინო 
პრაქტიკის დანერგვის მიზნით; 

• საექთნო პროფესიული სტანდარტების შემუშავება/ინიცირება სამთავრობო დონეზე; 
 

 01.08.2016  - 01.10.2017  , კორპორაცია  „ვივო  მედიკალ „   ჯგუფი, საქართველო  თბილისი - 
 საექთნო მიმართულების  ხელმძღვანელი   : 
კორპორაციის შემადგენლობაშია   3 კლინიკა: 

mailto:gelenidzeia@gmail.com
http://www.nof.ge/en/
http://www.nof.ge/en/about/appeal


თბილისის ცენტრალური  საავადმყოფო  ,   ნ. ბოხუას  სახელობის სისხლძარღვთა და  გულის  
დაავადებათა ცენტრი  და ჟორდანიას  კლინიკა ;  
ფუნქციური პასუხისმგებლობები: საექთნო სამსახურის მართვა - სტრუქტურის 
ჩამოყალიბება, კლინიკური სამუშაო პროცესის ორგანიზება: 

• პროექტის  300-350  კაციანი  გუნდის  მართვა; 
• ლიდერობა - გაძღოლა კარიერული ზრდის ხელშეწყობის სისტემის 

შექმნა/ეფექტური განხორციელება; 
• სამედიცინო სერვისების მიწოდების ხარისხისა და საექთნო კლინიკური 

საქმიანობის მიმართულებით პროცესის შეფასება , პრობლემების იდენტიფიცირება 
და გაუმჯობესების პროგრამის შემუშავება/დანერგვა; 

• საექთნო პერსონალის მობილიზება : შერჩევა, პროფილის მიმართულებების 
შესაბამისად სელექცია, პროფილური გადამზადება  და პრაქტიკაში საქმიანობის 
ხარისხის კონტროლი; 

• კლინიკაში  საექთნო  პროცესის  სწავლება და უწყვეტი ხარისხის  უზრუნველყოფა; 
• ტრეინინგების  საჭიროებათა  კვლევა , მომზადება   და ჩატარება; 
• საექთნო საუკეთესო პრაქტიკის დანერგვის უზრუნველყოფა და კონტროლი; 
• საშტატო  სარეზერვო ჯგუფის  შერჩევა  და  მომზადება , საექთნო საქმიანობის 

ხარისხის უზრუნველყოფის პროგრამის   ფარგლებში; 
• ეროვნული რეგულაციების ადაპტირება და შესრულების კონტროლი საექთნო 

მიმართულებაში; 
• საექთნო საქმიანობის ხარისხის განვითარებისა და საუკეთესო საექთნო პრაქტიკის 

უზრუნველყოფის მიზნით 1 წლიანი სტრატეგიული  გეგმის 
შემუშავება/განხორციელება; 

 
 01.08.2016 - დღემდე     შპს ბიზნესისა და ტექნოლოგიების აკადემია  , ექთანი  ტრენერი - 
მოდულური  პროგრამების  განმახორციელებელი - პედაგოგი; 
01.08.2017  - დღემდე  - პროფესიული  განათლების ავტორიზაციისა და აკრედიტაციის 
ექსპერტი - განათლების  ხარისხის  განვითარების ეროვნული  ცენტრი, საქართველო , 
თბილისი - საექთნო საქმის პროფესიული სტანდარტის ერთ-ერთი ავტორი, მოდულური 
პროგრამების შემუშავების დარგობრივი ჯგუფის წევრი; მოდულური პროგრამების ერთ-
ერთი ავტორი; საექთნო სახელმძღვანელო - „საექთნო საქმე“ - ერთ-ერთი ავტორი; 
 
01.08.2017 - დღემდე     USAID  - Partners  for  International Development  - კოლეჯი , ექთანი  
ტრენერი - მოდულური  პროგრამების  განმახორციელებელი; 
 
01.01.2015 - 01.10.2017  ექთანი  ტრენერი  ,  საზოგადოებრივი კოლეჯი „პანაცეა“ - 
მოდულური პროგრამების განმახორციელებელი;   
 
01.08 .2014 – 01.08 2016  -  თსსუ. პირველი  საუნივერსიტეტო  კლინიკის მთავარი  ექთანი: 

• პროექტის  300  კაციანი  გუნდის  მართვა-ექთანი , ექთნის თანაშემწე, რეინჯერი; 
• ლიდერობა - გაძღოლა კარიერული ზრდის ხელშეწყობის სისტემის 

შექმნა/ეფექტური განხორციელება; 



• სამედიცინო სერვისების მიწოდების ხარისხისა და საექთნო კლინიკური 
საქმიანობის მიმართულებით პროცესის შეფასება , პრობლემების იდენტიფიცირება 
და გაუმჯობესების პროგრამის შემუშავება/დანერგვა; 

• საექთნო პერსონალის მობილიზება : შერჩევა, პროფილის მიმართულებების 
შესაბამისად სელექცია, პროფილური გადამზადება  და პრაქტიკაში საქმიანობის 
ხარისხის კონტროლი; 

• კლინიკაში  საექთნო  პროცესის  სწავლება და უწყვეტი ხარისხის  უზრუნველყოფა; 
• ტრეინინგების  საჭიროებათა  კვლევა , მომზადება   და ჩატარება; 
• საექთნო საუკეთესო პრაქტიკის დანერგვის უზრუნველყოფა და კონტროლი; 
• საშტატო  სარეზერვო ჯგუფის  შერჩევა  და  მომზადება , საექთნო საქმიანობის 

ხარისხის უზრუნველყოფის პროგრამის   ფარგლებში; 
• ეროვნული რეგულაციების ადაპტირება და შესრულების კონტროლი საექთნო 

მიმართულებაში; 
• საექთნო საქმიანობის ხარისხის განვითარებისა და საუკეთესო საექთნო პრაქტიკის 

უზრუნველყოფის მიზნით 1 წლიანი სტრატეგიული  გეგმის 
შემუშავება/განხორციელება; 

•  საუნივერსიტეტო საზაფხულო აქტივობების - სტუდენტთა  სასწავლო 
აქტივობების ორგანიზება და პრაქტიკის  სწავლების მონიტორინგის ანგარიშგება. 

• საუნივერსიტეტო კლინიკის საექთნო სამსახურის განვითარების პროექტების 
შემუშავება/განხორციელება; 

• საუნივერსიტეტო კლინიკის საექთნო პერსონალის სამეცნიერო შემეცნებით 
პროგრამებში ჩართვა, ლიდერების გამოვლენა/კარიერული განვითარების 
ხელშეწყობა; 
 

2010 – 2017   ექთანი ტრენერი,  პარტნიორები საერთაშორისო  განვითარებისათვის 
               USAID  - Partners  for  International Development; 
29.05.2007 – 01.08.2014     შპს. აკად. ნ. ყიფშიძის  სახელობის  ცენტრალური  საუნივერსიტეტო  
კლინიკის ,სასწრაფო გადაუდებელი  მედიცინის  დეპარტამენტის განყოფილების უფროსი 
ექთანი    

 
2005 – 2007      სააქციო  საზოგადოება  აკად. ოთარ  ღუდუშაურის  სახელობის სამედიცინო      
                          ეროვნული  ცენტრი, რეანიმაციის  ექთანი;         
 
2001  – 2004      ქ. თბილისის   ბავშვთა  მე–7  პოლიკლინიკა  ,  იმუნიზაციის  ექთნის        
 პროფესიით  (გეგმიური  აცრები);  

2004  – 2005      ბავშვთა  მე–7  პოლიკლინიკის   უფროსი  ექთანი.  

ტრენინგები , კონფერენციები 

06.2019-09.2019  - GNLI - საექთნო გლობალური მართვის  ინსტიტუტი - გლობალური 
მართვის  პროგრამა;  

27ივნისი - 01 ივლისი - ICN - საერთაშორისო საექთნო საბჭო, კონგრესი 2019წ ; 
სინგაპური 27 ივნისი-01.ივლისი 2019წ - ჯანმრთელობა ჯანმრთელობისთვის; 



2018 წელი 5 მაისი - საქართველოს ეპიდემიოლოგთა და  ინფექციის კონტროლის 
სპეციალისტთა ასოციაცია, ა(ა)იპ  საექთნო საქმიანობის ხარისხის შეფასების, მართვის და 
უწყვეტი განათლების ცენტრი “მომავლის ექთანი“ - სპიკერი , თემა  -„ საუკეთესო საექთნო 
პრაქტიკა და ინფექციის კონტროლი სამედიცინო დაწესებულებებში“- სერტიფიკატი. 

2016 წლის 15-16 ივნისი -   პირველი  საერთაშორისო  კონგრესი „ გადაუდებელი  
მედიცინა  საქართველოში“     -   1st „ GICEM“     - სერტიფიკატი; 

27.05.2016-28.05.2016   -  საინაუგურაციო კონფერენცია   -  Translating  Evedence  into  IMPACT:  
“Creating a Road Map in Caring  for the Frail“ -Claudia K Y Lai, PhD, RN, FAAN  Professor & Director,  
Centre for Gerontological Nursing,   School of Nursing   The Hong Kong Polytechnic University - 
სერტიფიკატი;    

2015  წლის 27-30 სექტემბერი  მესამე  საერთაშორისო  კონგრესი -„ გლობალური  ჯანდაცვა „ - 
სასომხეთი ,   ერევანი.  

2015 წლის  4-5 დეკემბერი  - “ EURAMA “  თბილისი 2015  - ძუძუს კიბოს საერთაშორისო 
კონფერენცია  - სპიკერი , თემა  „ უახლესი საექთნო სტანდარტები თსსუ. პირველ  
საუნივერსიტეტო კლინიკაში „  

2014 წ -„პროფესიულ კვალიფიკაციათა სისტემის ხელშეწყობის  „ პროექტის   ფარგლებში  
მოდულური პროფესიული საგანმანათლებლო  პროგრამების შემუშავება - ერთ-ერთი 
ავტორი; 

2014 წ -„პროფესიულ კვალიფიკაციათა სისტემის ხელშეწყობის  „ პროექტის   ფარგლებში  
მოდულური პროფესიული საგანმანათლებლო  პროგრამების მიხედვით   საექთნო  
სახელმძღვანელოს   შემუშავება  - ერთ-ერთი ავტორი;  

2013 წ– „პროფესიულ კვალიფიკაციათა სისტემის ხელშეწყობის  „ პროექტის   ფარგლებში  
DACUM –ის  მეთოდოლოგიით პროფესიის  ანალიზისა  და პროფესიული სტანდარტების 
შემუშავების ჯგუფის წევრი - საექთნო პროფესიული სტანდარტის ერთ-ერთი ავტორი; 

02.2012 –02.2013    GIPA  საქართველოს   სახელმწიფო მართვის  ინსტიტუტი , ზოგადი  

                                მენეჯმენტის  კურსი, სერტიფიკატი 

02.2011  ნოემბერი  BLS  ბაზისური  სიცოცხლის  ალგორითმი, ამერიკის  გულის    

                                  ასოციაცია; 

2011  ოქტომბერი“ ინფექციის  პრევენცია  კრიტიკულ  პაციენტებში“  გაცემულია: 

                                   კრიტიკული მედიცინა , ევროპის  ასოციაცია;       

4–7 2011  აპრილი   ნიუ-იორკი  , საერთაშორისო  განათლებისა  და  კვლევის   ცენტრი 

                                        სერტიფიკატი – კვლევა  საექთნო  განათლებაში,    კურსი A სწავლება   

                                        სწავლებისთვის;          

https://www.facebook.com/events/1064995813566179/?ref=1&feed_story_type=22&action_history=%5B%7B%22surface%22%3A%22permalink%22%2C%22mechanism%22%3A%22surface%22%2C%22extra_data%22%3A%5B%5D%7D%5D


02.02.2010          CPR  -   ამერიკის  გულის  ასოციაცია;     

2010  თებერვალი       USAID  - Partners  for  International  Development/  Licencense  N 007 

                                        კურსი ჯანდაცვის  მენეჯმენტი; 

2010 მაისი                    USAID  -  პარტნიორები  საერთაშორისო  განვითარებისათვის 

                                       კურსი  ლიდერი ექთანი, სერტიფიკატი; 

2010 – 1011  USAID  -   პარტნიორები  საერთაშორისო  განვითარებისათვის 

                                        კურსი  – ტრენერი  ექთანი   , სერტიფიკატი;              

2004  იანვარი               საქართველოს  ექთნების  ასოციაცია , ზოგადი   პედიატრიის   კურსი; 

2004   აგვისტო            საქართველოს  ექთნების  ასოციაცია ,  პედიატრია  „ პროფილაქტიკური  

                                      აცრები  და  იმუნიზაცია“ 

2005   მარტი               საქართველოს  ექთნების  ასოციაცია  ზოგადი  კურსი  „ ლიდერი    

                                      ექთანი „  

 06.03 .2006 –  31.05. 2006   სასწავლო კურსი  სპეციალობით    „ კრიტიკულ  მდგომარეობათა  

                                       მედიცინა“ საქართველოს  ექთნების  ასოციაცია ; 

02.02. 2007                   გადაუდებელი  სამედიცინო  დახმარების   სასწავლო  ცენტრი ,კურსი    

                                       „გადაუდებელი სამედიცინო  დახმარება“  ,სერტიფიკატი; 

რეკომენდატორები: 

Douglas Long RN, MBA, PHD 
Nurse Researcher 
99 Marina Court Drive 
San Rafael, California 94901 , USA 
Dclong923@aol.com 
1-415-601-5544 
Skype: Dclong923@outlook.com 
 
საკომუნიკაციო  უნარები 

ენები:  ქართული – ძირითადი 

რუსული –  კარგი 

ინგლისური – კარგი 

გერმანული –  ბაზისური 

კომპიუტერული  პროგრამები: 

   Ms  Word, Ms  Excel , Power  Point , Internet. 

mailto:Dclong923@aol.com
mailto:Dclong923@outlook.com


                                   

                                                     


